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 Bereich 1 
Methoden-
lehre 

Bereich 2 
Wissenschaftli-
ches Arbeiten 

Bereich 3 
Politikwissenschaft  

Bereich 4 
Verwaltungswissenschaft 
und Management 

Bereich 5 
Interdisziplinäre 
Grundlagen 

ECTS 

 Modul 1 
Methoden-
lehre 
(18 cr) 

Modul 2 
Wissenschaftli-
ches Arbeiten 
(12 cr) 

Modul 3 
Politische 
Systeme 
(12 cr) 

Modul 4 
Politische Theo-
rie 
(6cr) 

Modul 5 
Policy-Analyse 
(6 cr) 

Modul 6 
Internationale 
Beziehungen 
und europäi-
sche Integra-
tion 
(9cr) 

Modul 7 
Manage-
ment 
(12 cr) 

Modul 8 
Verwaltung 
(6cr) 

Modul 9 
Interdisziplinäre 
Grundlagen 
(15 cr) 

 

1. 
Sem. 

(WS) 

Empirische  
Methoden 
9 cr 

 Das politi-
sche System 
Deutschlands 
6 cr 
 

   Personal und  
Organisation 
6 cr 

Einführung 
in die  
Verwal-
tungs-wis-
senschaft  
6 cr 

Haushalt und  
Finanzen 
6cr 
oder, wahlw. 
Öffentliches Recht 6 cr 

33 cr 

2. 
Sem. 
(SS) 

Statistik 
9 cr 

Proseminar 1 
(wahlw. Politik oder 
Management/Verw.)  
6cr 

Analyse & 
Vergleich po-
litischer Sys-
teme 
6cr 

Staats- und De-
mokratietheorie  
6 cr 
 

  Strategie und 
Führung 
6 cr 

  33 cr 

3. 
Sem. 
(WS) 

 Proseminar 2 
(wahlw. Politik oder 
Management/Verw.)  
6cr 

  Einführung in die 
Policy-Analyse 
6 cr 

Internationale 
Beziehungen 
und  
europäische In-
tegration 
9 cr 

  Einführung VWL 
9 cr 
oder, wahlw. 
Introduction to Survey 
Methodology mit Tutorial 
9 cr 
(Tutorial = 3 cr) 

30 cr 

                                                           
Im Modul 2 muss insgesamt je ein politik- und ein verwaltungswissenschaftliches Proseminar absolviert werden. 
Jene Veranstaltungen, die im Modul 9 nicht gewählt wurden, können dennoch absolviert und im Modul 16 als Wahlpflichtveranstaltungen angerechnet werden. 
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Bereich 6 
Praktikum 

Bereich 7 
Vertiefungsbereich 

Bereich 8 
Wahlpflichtbereich 

Bereich 9 
Abschlussarbeit 

ECTS 

Modul 10 
Arbeitsaufent-
halt/Praxisorientie-
rung 
(30cr) 

Modul 11 
Internationale Be-
ziehungen und 
europäische In-
tegration 
(6cr) 

Modul 12 
Management und 
Verwaltung 
(6cr) 

Modul 13 
Vergleichende Poli-
tik und Policy-Ana-
lyse 
(6cr) 

Modul 14 
Theorie  
(6cr) 

Modul 15 
Methoden 
(6cr) 

Modul 16 
Wahlpflichtbereich 
(18 cr) 

Abschlussmodul 
(12 cr) 

4. Sem.
(SS)

6-monatiger Arbeits-
aufenthalt
30cr

30 cr 

5. Sem.
(WS)

Vertiefungssemi-
nar aus dem Be-
reich  
Internationale Be-
ziehungen und eu-
ropäische Integra-
tion 
6cr 

Vertiefungssemi-
nar aus dem Be-
reich  
Management und 
Verwaltung 
6cr 

Vertiefungsseminar 
aus dem Bereich 
Vergleichende Politik 
und Policy-Analyse 
6 cr 

Vertiefungs-se-
minar aus dem 
Bereich 
Theorie  
6 cr 

Vertiefungs-se-
minar aus dem 
Bereich 
Methoden 
6 cr 

Wahlpflichtveranstaltung 
6cr 

Wahlpflichtveranstaltung 
6cr 

Wahlpflichtveranstaltung 
6cr 

30 cr 

6. Sem.
(SS)

BA-Kolloquium 
2  cr 

24 cr  

BA-Arbeit 
10 cr 

Es müssen vier Prüfungsleistungen (Seminare) aus mindestens drei der fünf Module geleistet werden 
 Möglichkeit der Vertiefung eines Moduls durch das Belegen von zwei Seminaren

Im Studienablaufplan wird empfohlen im 5. Semester 30 ECTS-Credits zu erbringen. Im 6. Semester sollen neben dem BA-Kolloquium und der BA-Abschlussarbeit noch 12 
ECTS-Credits erworben werden.  
Es wird empfohlen, für den obligatorischen Auslandsaufenthalt das 5. Semester als ein Auslandssemester an einer ausländischen Hochschule zu absolvieren. Dabei müssen 
Prüfungsleistungen im Umfang von mindestens 15 cr im Auslandsstudium erbracht werden, die in der Regel im Vertiefungs- und Wahlpflichtbereich (Module 11 – 16) nachzuwei-
sen sind.  
Alternativ kann der Arbeitsaufenthalt im Ausland absolviert werden. 


